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Umowa Nr …………… 

zawarta w dniu ……………….. 

w Kostrzynie nad Odrą pomiędzy: 

 

Kostrzyńsko-Słubicką  Specjalną  Strefą  Ekonomiczną S.A. z siedzibą w Kostrzynie nad Odrą 

(adres: 66-470 Kostrzyn nad Odrą, ul. Orła Białego 22), wpisaną do krajowego rejestru sądowego 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Zielonej Górze VIII Wydział Gospodarczy KRS pod nr KRS 

0000066104, NIP 5981316916, kapitał zakładowy 27.184.300,00 PLN, reprezentowaną przez: 

…………………………………………….. 

…………………………………………… 

zwaną w dalszej treści umowy „Zarządzającym obszarem”, 

a 

……………………………………………………………………z siedzibą w miejscowości……………………….                             

( adres: ………………………………………………. ), wpisaną do krajowego rejestru sądowego przez Sąd 

Rejonowy………………………………………………..,pod nr KRS……………………………, NIP……………………………,  

kapitał zakładowy …………………………………………. PLN, reprezentowaną przez: 

…………………………………………….. 

…………………………………………….. 

zwaną w dalszej treści umowy „Przedsiębiorcą”. 

 

W związku z uzyskaniem przez przedsiębiorcę Decyzji o wsparciu nr ……………………… wydanej  

w dniu ……………………………………….. przez  Kostrzyńsko-Słubicką  Specjalną  Strefę  Ekonomiczną S.A. 

(zwanej dalej „Decyzją”), 

oraz mając na celu realizację wymogów określonych w art. 10 ustawy z dnia 10 maja 2018 r.                         

o wspieraniu nowych inwestycji  (Dz.U. z 2024 r. poz. 459), strony postanawiają co następuje:  

 

§ 1 

1. Zarządzający obszarem zobowiązuje się do świadczenia na rzecz Przedsiębiorcy usług, o których 

mowa art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o wspieraniu nowych inwestycji                                    

(Dz. U. z 2024 r. poz. 459 )  oraz Planie Rozwoju Inwestycji dla obszaru zarządzanego przez       

Kostrzyńsko-Słubicką Specjalną Strefę Ekonomiczną S.A., wspomagających działalność Przedsiębiorcy 

prowadzoną na podstawie Decyzji. 

 

2. W czasie trwania inwestycji Przedsiębiorca zobowiązuje się do umieszczenia w widocznym 

miejscu na terenie realizacji inwestycji tablicy z informacją o tym, że inwestycja realizowana jest               

w ramach Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju. Po zakończeniu inwestycji tablica powinna 

zostać umieszczona w widocznym miejscu na ścianie frontowej budynku głównego i powinna                   
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się tam znajdować przez okres obowiązywania decyzji o wsparciu. Przedmiotowa tablica dostarczona 

zostanie Przedsiębiorcy przez Zarządzającego obszarem.   

 

3. Szczegółowe zasady ustalania wynagrodzenia za usługi standardowe odpłatne świadczone przez 

Zarządzającego obszarem na rzecz przedsiębiorców określone zostały w Regulaminie świadczenia usług 

standardowych na obszarze zarządzanym przez Kostrzyńsko-Słubicką Specjalną Strefę Ekonomiczną 

S.A. 

§ 2 

 

1. Z tytułu świadczenia usług, o których mowa w § 1 ust. 1, Przedsiębiorca zobowiązuje się płacić 

Zarządzającemu obszarem wynagrodzenie, w każdym miesiącu obowiązywania umowy w 

wysokości …………………………. zł netto powiększone o należny podatek VAT, począwszy 

od dnia ………………………….. (pierwszy dzień miesiąca następującego po dniu wydania 

decyzji o wsparciu).  

 

2. Wysokość wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 ustalona została na podstawie wzoru 

określonego w Planie Rozwoju Inwestycji dla obszaru zarządzanego przez Kostrzyńsko-Słubicką 

Specjalną Strefę Ekonomiczną S.A. oraz Regulaminie usług standardowych świadczonych           

na obszarze zarządzanym przez Kostrzyńsko-Słubicką Specjalną Strefę Ekonomiczną                      

i nie podlega zmianom, z wyjątkiem, o którym mowa w ust.3. 

 

3. Wysokość wynagrodzenia określona w ust. 1 ulega zmianie począwszy od 1 lutego każdego 

kolejnego roku kalendarzowego o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych za 

rok poprzedni, ogłaszany przez Główny Urząd Statystyczny, bez konieczności zmiany umowy.  

 

4. Podstawą zapłaty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, jest faktura VAT wystawiona       

przez Zarządzającego obszarem. 

 

5. Wynagrodzenie za dany miesiąc jest płatne z góry przelewem na rachunek bankowy 

Zarządzającego wskazany na fakturze VAT, w terminie 14 dni od daty wystawienia faktury VAT, 

o której mowa w ust. 4. 

 

6. Zapłatę wynagrodzenia uznaje się za dokonaną w chwili uznania rachunku bankowego 

Zarządzającego obszarem kwotą. 

 

7. W przypadku opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia Zarządzający obszarem może naliczać 

odsetki na poziomie odsetek ustawowych za każdy dzień opóźnienia. 

 

8. W przypadku opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia Zarządzający obszarem ma prawo zaliczyć 

przekazane przez Przedsiębiorcę środki finansowe w pierwszej kolejności na poczet spłaty 

zaległych zobowiązań Przedsiębiorcy. 

 

9. Zarządzający obszarem oświadcza, że jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług. 
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10. Przedsiębiorca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług. 

 

§ 3 

1. Umowa została zawarta na czas oznaczony w Decyzji, tj. do dnia ………………………… 

(ostatni dzień obowiązywania decyzji). 

2. Umowa ulega rozwiązaniu przed upływem okresu, na który została zawarta w przypadku 

uchylenia, stwierdzenia nieważności lub stwierdzenia wygaśnięcia Decyzji.  

 

§ 4 

Wszystkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, za wyjątkiem przypadku 

określonego w § 2 ust. 3 Umowy. 

 

§ 5 

Strony niniejszej umowy oświadczają, że w sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie 

przepisy Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 6 

Spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy dla 

siedziby Zarządzającego obszarem. 

 

§ 7 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

§ 8 

Integralną część umowy stanowi Załącznik – Regulamin świadczenia usług standardowych na obszarze 

zarządzanym przez Kostrzyńsko-Słubicką Specjalną Strefę Ekonomiczną S.A. 

 

 

 

Zarządzający obszarem 

                            

 

Przedsiębiorca 

 

 

……………………………… ………………………………… 

 
 

 

 


